
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Görev süresi bitime yaklaşan akademik personel 

görev süresinin uzatılması için Bölüm Başkanlığı’na 

dilekçe ile başvuru yapar. 

Rektörlüğe bildirilir ve 

süre uzatımı yapılmaz. 

Hayır Fakülte Yönetim 

Kurulu Kararı olumlu 

mu? 

Evet 

 

Bölüm Başkanlığının görüşü Fakülte 

Yönetim Kuruluna sunulur. İlgili akademik 

personel akademik çalışma ve yayınlarını 

içeren dört takım dosyasını (fiili/cd/usb 

şeklinde) hazırlar. 

 

T.C. 

BURDUR MEHMET AKİF ERSOY ÜNİVERSİTESİ 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

ÖĞRETİM ÜYESİ GÖREV SÜRESİ UZATIMI 

İŞ AKIŞ ŞEMASI 

Fakülte Yönetim Kurulu jüriyi 

belirler. 

İmzalanan Kararname Fakülteye gelir. Akademik 

Personel Birimine dosyalanmak ve kaydedilmek üzere 

gönderilir. 

Fakülte Sekreterliğince üyelere 

EBYS üzerinden bildirilir ve 

dosyalar gönderilir. 

Jüri üyelerinden gelen raporlar 

Yönetim Kurulunda görüşülür. 

Personel Dairesi Başkanlığı 

tarafından Uzatma Kararnamesi 

hazırlanır ve Rektör tarafından 

onaylanır. 

Yönetim Kurulu Kararı eşliğinde 

Dekanlığın olumlu görüşü, 

Rektörlük Personel Dairesi 

Başkanlığına yazı ile gönderilir. 

Görev süresinin Dekanlık kadro 

programına girilmesi ve dosyaya 

girilmesi için Akademik Personel 

Birimine gönderilir. 


